
Schoolplan 2024 

Hoofdpunten 

Kleinere punten: 

 Communicatie rond 

extra aanbod 

 Procedure verkorten, 

verlengen, zitten blijven  

 Sociaal emotionele ont-

wikkeling  

 Burgerschap 

 Invoeren Leerling in 

beeld  

 

Leren van en met 

elkaar 

Rode draad/doorgaande 

lijn 
 

Opstellen 

 Kwaliteitskaart zicht op ontwikkeling 

 Kwaliteitskaart didactisch handelen 

 Kwaliteitskaart klassenmanagement 

Gebruik maken van elkaars deskundigheid 

 

Teambrede nascholing: binnen kwaliteitscyclus/

zorgstructuur , didactisch handelen en keuzes in aanbod. 

 

Begrijpend lezen 

 

Onderzoek naar aanpakken voor begrijpend lezen; Beslissen 

of we bij de keuze voor nieuwe methode technisch lezen 

ook het domein begrijpend lezen terug willen laten komen in 

de nieuwe methode. 

Werken aan doorslaggevende voorwaarden: Leesplezier, 

kennis van de wereld, woordenschat en het doorzien van de 

tekststructuur 

 Rekenen 

 

Analyseren aanbod rekenen; Afspraken m.b.t. inzet Met 

Sprongen Vooruit in groep 1-4 en onderzoeken naar mogelij-

ke inzet in groep 5-8; Aanbod in beeld voor de niveaus: 1F, 

1S en >1S; Versterken van de doorgaande lijn; Vernieuwen 

afspraken inzet ICT bij rekenen;  Inzet meer concreet materi-

aal. 
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De ESV is toegankelijk voor iedereen! We 

zijn een kleinschalige vereniging met actie-

ve betrokkenheid van ouders. We zetten in 

op talentontwikkeling van leerlingen en 

leerkrachten. Hierdoor zijn we in staat onze 

leerlingen maximaal te laten groeien en 

voor te bereiden op toekomstige ontwikke-

lingen. We leren kinderen actief samenwer-

ken en respectvol omgaan met elkaar. Dit 

alles doen we binnen een veilige, uitda-

gende en groene omgeving  
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